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Oggetto: Dichiarazione ress lelle Commissioni di Concorse attestant
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di Catznia, in servizio presso 'u.o.

dipendente dell ARNAS Garibaldi
f
CALrMSNCA.. con la  qualifica dj

] [LADLOL QG A RLACIOS Ica RO (T3

dipendente dell’Azienda
T in servizio pressa 4.0,

con la qualifica gi ...

reiativamente allincarico di:

>( Presidente della Commissione
© Componente della Commissione
* = s e = =
© Segretario della Commissione ¢ m 163 J&Q ZO!OZI?_O!C}

2—3 Ql. ZD\ ‘5 ............. nell'ambito de”:j procedura
moLxmduoew"famo..R 2 [Extne-Ren pnlo cop Mue.di 9 st di. (00 Prdl.
San, T}_cm\(_o Sew. al'n %{RQJ; .i%tf:?.e& A(;)m fo ?&E

consapevole delle sanzionj penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti talsi,

richiamate dall'art. 76 de| D.P.R.28/12/2000 n. 445,

conferitc con deliberazione n° :lo del

DICHIARA

1. dinon essere tomponente dell’organo di direzione politica dell'amministrazione, di non ricoprire

;
ea

0 designato da confederazioni

D

anie sindacal

cariche politiche, di non essere rappresentante
; comma 3, del D.Igs. 165/2001);

(v

organizzazioni sindacali o da associazicni professisnali (art. 3.
2. dinon essere stato condannato, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati coniro la

¢ I del codice penale {art. 35his del D.igs.

"
Y

o) .

Pubblica Amministrazione previsti nel Titclo #, ¢

165/2001).



che, presa visione deli’elence dej parteciranti afls procedura dj Cui sopra, non sussiste fra io stessg
€ i suddets »; tompatibilita praviste dall'ars, 1, comma a7,
lle cause ¢ astensione previste

H ! ~
delia Legge n.

dall'art. 59 del Codice 4; Procedijra Civils,

‘fattamento dati person
—=—=" L0 aali persopal;
O Legisiativo 30 giUgno 2003 n.

i/La sottosc.ritto/a dichiarz gi 2Sseresiat

i, anche cop strument;j

196, circa jj tratiamenio dei darj persongi
informaticj. esclusivamente perle finality ser le qu;

Catania, Ii 26 QLIS

It dichizrante

Art. 35, comma 3, lett. g}, D.lgs. 185/2001. Reclutamenic del personale

Le commissionj di concorso devono essere composte esclusivamante cop esperti di provata Compeienzs nejjs Mmaterie dj concorso, scelt ira
funzionar; delle ammimstrazion.’, docenti ed estraner  alle medesime, che 60 siano componenti dell’'organg di direzione politica
del.”amministrazione, che nen ricoprang cariche politiche 2 che non sizng Tappresentant; sindacali o designati dafje confederazionj o Organizzazionj
sindacali o dajje associazionj professionali.

Art. 35-bjs, D.igs. 165/2001. Prevenzioﬁe dey fenomens dellz Corruzione pyelin farmaz.ione i COMmimissioni e nalje assegnazionj agli ufficj
Coloro che song stati condannagi, anche con Senienza nen passaty N giudicato, per ; reati previsii ap2 i dei titolo §f dej libro secondo del codice

penale:

a) non POssonc  fare
b} non POssono essare 2558gnati, anche
senvizi e forniture, nonchs ajia foncessicne g a|p

7 iz seleziona 4 pubblici impieghi;
» ali’acquisiziona d; beni,
nanziar g atiribuzion 4; vantaggi gcenomici 2

Pare, anche ¢ compiii g, segreteria, gj cammi
ni dirattive, 28t 1 i

2rogezicne di SCvvenzion:,

S088etti pubblici a orivati; .
¢} non posseno fare parte delfe commissioni par I3 scelta del Contrzante | ente di lavori, {orniture o Servizi, per ja concessione o
erogazione dj Sovvenzion;, contribuzj, sussidi, ausili finanzia.'.’, nonché per i’ zione ¢ Vaniaggi economici o qualunque genere.

Art. 1, comma 41, Legge 190/2012. Conflitio i interess;j A
Il responsabife del Procedimento ¢ ; titolari degli ufficj Competentj ad adotare i bareri, ie valutazion; tecniche, gli ati endoprocec‘imenta!i e il
Provvedimento fingle devono aste 1313000 ogm Situazione 4j conflitto, anche potenziale,

nersiin caso dj conilitto dj interessi, segn

d aitivitz che Dossano coinvoigere interessj Propri, owverg dj SUo! parenti,
ffini entro I secondo grado, del Coniuge ¢ dj Convivent;, Oppure di persona con 2 gual abbia rapgorti dj frequentazione abituals, ovvero, dj
cuieglio i coniuge abbiz fausa pendenie o grave inimicizia 8 rapporti di creditg o debito significativi, ovvero gj

sia tutore, Curztore, Drocuratore ¢ egente, ovvers o anti, associazion; anche nen riconosc.-‘uie, comitati,
'e o gerepte o dirigente, |j dipendapie 08N altro caso jn cui esistano gravi ragionj

Art. 7, DPR 62/2013, Obbiigo dj asterisione .
Il dipendente si astiene gal Bartecipare al'adezione gj decisioni o 3

soggetti od Organizzazionj con
soggetti od Organizzazioni o cui
societd o stabilimenti gj Cui sja dMmministraio
di cenvenienza,

i astiene in

Art. 51 cp.c.. Astensione de| giudice
Il giudice ha I'obbligo dj asteners;j:

1) se ha interesse neijla Causa o in altra vertente su identicy Guestione dj diritto;
2] se egli stesso o la moglie & Rarente fine aj quarto 8rado ¢ legato da vincoli di affiliaziona 3 & convivente o tommenszle zhityale g una deile parij

di credito o debito con una deile parti g alcuno dej suoi difensor;;

o dialcuno dej dffensori;
te o grave inimicizia o rapporti
o v
imone, ODpure ne ha tonasciuto coma magistrato in altro

3) se aglj stessc o [a moglie ha caysa pPandanta
-/ 5€ ha dato consiglio o prestato Patrozinio nell; Causa, o ha deposto in @ssa come test
grado del processo o come arbitro o Vi ha prestaio assistenza come Consuiepte tecnico;
5)se ¢ tutore, Curatore, aMiministraiore dj Sostegno, brocuratore, agente ¢ datere di avoro di yna delie
erente dj un ente, dj un’associazione anche non riconosciuia, diun Comitato, di upa socista o stabilimento che hainterasse nelia causa,
0gni altro caso i Cui esistong gravi ra “apo dell'ufficio I'auteriz ons ad astenersi; quando

gioni dj Convenieriza, | sivdice puo richiedere a:
i'astensione riguarda if c2po de!l’ufﬁcic, l'autorizzazione & chiesta al Capo del'ufficio suneriore,

Ia

parti; sg, inoitre, & dMministratore ¢
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